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I.  Аналитическая часть
1. Общая информация
1. Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная школа с. Нарышкино Чаплыгинского муниципального района Липецкой области»
2. Учредитель: администрация Чаплыгинского муниципального района Липецкой области Российской Федерации.

3.  Организационно-правовая форма:    муниципальное общеобразовательное учреждение.

4. Филиалов нет.
5. Место нахождения: РФ, 399933, Липецкая область, Чаплыгинский район, д. Лозовка.

6.  Адрес(а) осуществления образовательной деятельности: 

РФ, 399933, Липецкая область, Чаплыгинский район, д. Лозовка.

7.  Банковские реквизиты: 

ИНН 4818001925          

ОГРН 1124813001147

Отделение Липецк Банка России//УФК по Липецкой области г. Липецк  

ЕКС  40102810945370000039                      

БИК 014206212

КПП 481801001
8. Телефон: -
9. Факс: -

11. e-mail: narschool2015@mail.ru
12. Сайт: www.narjschkino.okis.ru.
13. ФИО руководителя: Малявина Елена Анатольевна
14. ОГРН 1124813001147
Внесена запись о создании юридического лица путем реорганизации в форме выделения 11 октября 2012 года за государственным регистрационным номером (ГРН) 1124813001147
15. ИНН/КПП – 4818001925/481801001

Реквизиты свидетельства о постановке на учет в налоговом органе юридического лица: 48 №001591026 от 11.10.2012г
16.Устав (дата утверждения учредителем, дата регистрации, регистрационный номер, реквизиты изменений и дополнений к уставу): Постановление администрации Чаплыгинского муниципального района  Липецкой области  №630  от 11.11.2021 г. 
17.  Лицензия на право ведения образовательной деятельности (серия и №, регистрационный номер, наименование органа, выдавшего лицензию, дата выдачи, срок действия): 48Л01 №0001946, регистрационный № 1750 от 15 мая 2018 г. Срок действия лицензии -  бессрочно. Управлением образования  и науки Липецкой области.
18.Свидетельство о государственной аккредитации (серия и №, регистрационный номер, наименование органа, выдавшего свидетельство о государственной аккредитации, дата выдачи, срок действия): свидетельство об аккредитации выдано Управлением образования и науки Липецкой области  серия 48А01 №  0000589; регистрационный номер – 315  от 24 мая  2018 г.; срок действия  по 17 марта  2027 года.

19. Общая площадь используемых зданий и помещений: 620,40м2
20. Учебная площадь: 155,80м2
21: Учебная площадь на одного обучающегося: 4,1м2
22.Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека на используемые здания и помещения (№, дата выдачи): № 48.20.04.000.М.000316.02.14 от 24.02.2014 г.

 22.Заключение Управления надзорной деятельности и профилактической работы  ГУ МЧС России по Липецкой области о соответствии объекта защиты требованиям пожарной безопасности (№, дата выдачи): от 29.11.2012 г.
Основным видом деятельности МБОУ ОШ с. Нарышкино  является реализация общеобразовательных программ начального общего и основного общего образования. Также школа реализует дополнительные общеразвивающие образовательные программы для детей и взрослых.

2. Оценка системы управления ОО

В соответствии со ст. 28 «Закона об образовании в РФ» управление МБОУ ОШ с. Нарышкино  строится на основе сочетания принципов единоначалия, коллегиальности и самоуправления. 

Единоличным исполнительным органом образовательной организации является руководитель ОО (директор), который осуществляет непосредственное управление образовательной организацией. 

Для осуществления отдельных функций по управлению образовательной организацией формируются также коллегиальные органы управления и (или) органы самоуправления. Коллегиальными органами самоуправления МБОУ ОШ с. Нарышкино  являются: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Советы  учащихся и родителей.

Указанные органы осуществляют свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, уставом образовательной организации и положениями.  Контроль осуществляется через совещания, издание приказов, отчетность, контроль проведения уроков, индивидуальную работу и др. 

В МБОУ ОШ с. Нарышкино  разработан и утвержден годовой  план работы по основным направлениям деятельности. 

 В структуре управления  МБОУ ОШ с. Нарышкино можно выделить  следующие уровни:

Первый уровень структуры – уровень директора. Директор школы определяет совместно с педагогическим советом школы стратегию развития школы, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. 
Директор школы несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития школы.
             На втором уровне структуры функционируют коллегиальные органы управления: Педагогический совет, Совет родителей, Общее собрание трудового коллектива, Профсоюзный орган.

Третий уровень организационной структуры управления – уровень учителей. Методические объединения – структурные подразделения, которые объединяют учителей одной образовательной области. В МБОУ ОШ с. Нарышкино  функционируют следующие методические объединения: учителей начальных классов, классных руководителей. 
           Четвертый уровень организационной структуры – уровень учащихся. В школе созданы органы ученического самоуправления, которые действуют на основании утвержденных Положений.
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство ОО

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью ОО, в том числе рассматривает вопросы:

· развития образовательных услуг;

· регламентации образовательных отношений;

· разработки образовательных программ;
· управления качеством образования;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

· материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

· координации деятельности методических объединений

	Совет родителей
	Рассматривает вопросы:

· развития образовательной организации;

· разработки образовательных программ;

· финансово-хозяйственной деятельности;

· материально-технического обеспечения

	Общее собрание трудового коллектива
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	Методические объединения учителей
	· проводят проблемный анализ деятельности учителей предметников;

· проводят первоначальную экспертизу изменений, вносимых учителями в учебные программы, обеспечивающих усвоение учащимися требований государственных образовательных стандартов по предмету;

· вносят предложения по организации и содержанию мероприятий, ориентированных на повышение качества обученности учащихся в соответствии с государственными образовательными стандартами;

· организуют разработку и освоение методических рекомендаций в помощь учителям;

· организуют работу по пропаганде педагогического мастерства, в т.ч. методических семинаров для начинающих учителей, а также семинаров по обмену передовым опытом.

	Совет учащихся
	· обеспечивает участие учащихся в управлении школой;

· представляет  и защищает права и интересы уча​щихся;

· предоставляет мнение при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы учащихся.


 1. Структура управления МБОУ ОШ с. Нарышкино  соответствует целям и задачам, отражает основные направления деятельности образовательного учреждения, обеспечивает управление качеством образования. 
2. Деятельность всех структурных подразделений  регламентирована внутренней документацией и соответствует нормативно-правовым актам Российской Федерации. 
3. Система взаимодействия между подразделениями организована таким образом, чтобы обеспечить наибольшую эффективность функциональных и межличностных связей.
3. Оценка образовательной деятельности ОО
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего образования, основными образовательными программами, локальными нормативными актами Школы.

С 01.09.2022 организовали обучение 1-х и 5-х классов по ООП, разработанным по обновленным ФГОС НОО, ООО. Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. 

С 01.01.2022 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. Учитель физкультуры организует процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и рабочий по комплексному обслуживанию здания  проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным. 

 Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств обучения.

Виды реализуемых ООП, наличие индивидуальных учебных планов, формы получения образования, формы обучения
МБОУ ОШ с. Нарышкино в 2022 году реализовывала следующие образовательные программы:

· Основную образовательную программу дошкольного общего образования; 

· Основную  образовательную программу начального общего образования; 
· Основную  образовательную программу основного общего образования.
В 2022 г. школа  реализовывала  основные образовательные программы, соответствующие ФГОС на всех уровнях обучения.

           Адаптированные основные образовательные программы  МБОУ ОШ с. Нарышкино не реализуются из-за отсутствия детей с ОВЗ. 

Учебный план МБОУ ОШ с. Нарышкино в 1–4-х классах  ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), в 5–9-х классах – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО). Обучение по индивидуальным  учебным планам не осуществляется из-за  отсутствия соответствующего контингента учащихся и  запросов обучающихся и их родителей (законных представителей).

Часы частей, формируемых участниками образовательных отношений, распределены: 

     - в ООП НОО на предметы «Математика», «Информатика», «Русский язык», «Литературное чтение»; «Физическая культура». Комплексный учебный курс ООП НОО в 4 классе «Основы религиозных культур и светской этики» в соответствии с выбором участников образовательного процесса представлен модулем «Основы православной культуры»;
     - в ООП ООО на предметы «Русский язык», «Литература», «Биология», «Математика»/«Алгебра», «Геометрия», «Информатика», «География», «Химия», «Технология», «Физическая культура».
Форма получения образования: в организации, осуществляющей образовательную деятельность - очная.

 Используются электронные формы обучения с дистанционными образовательными технологиями. 

 Язык обучения: русский.
Все образовательные программы  в 2021-2022уч.г. (полностью) и в 1 полугодии 2022-2023уч.г. (части программ) МБОУ ОШ с. Нарышкино выполнены.
Характеристика контингента учащихся по уровням образования
Состав обучающихся дошкольного образования
Дошкольное  образование. В дошкольной группе  8  детей    в возрасте от 2 до 7 лет. 

Количество групп – 1

Группы разновозрастные общеразвивающей направленности:

- младшая   группа (с 2 до 3 лет)- 0 человек;

- старшая группа (с 4 до 7 лет)- 8 человек.
Режим работы групп:

понедельник-пятница с 08.00 до 17.00 в режиме  9 часов.

Выходные дни – суббота, воскресенье.

· дошкольная группа функционируют в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.

Состав учащихся начального общего, основного образования

Количество учащихся в МБОУ ОШ с. Нарышкино составляло на конец 2022 года 26 обучающихся в возрасте от 7 до 15 лет. Учащиеся обучались в 7 классах-комплектах. Средняя наполняемость классов – 3 человека.

Структура контингента учащихся по уровням обучения за 3 года
	Классы
	Конец 2020 г
	Конец 20201 г
	Конец 2022 г

	1-4 классы
	12
	14
	11

	5-9 классы
	18
	15
	15

	Всего
	30
	28
	26

	Средняя наполняемость классов
	4,3


	4,1


	3,7


Состояние общего количества учащихся в перспективе на ближайшие 3 года не изменяется.  Рост количества учащихся не прогнозируется

Сведения о движении учащихся

	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	Всего по школе
	Динамика

	
	Выбыло
	Прибыло
	Выбыло
	Прибыло
	Выбыло
	Прибыло
	

	2019- 2020
учебный

год
	1
	3
	4
	1
	5
	4
	-1

	2020-2021 учебный год
	1
	5
	5
	2
	6
	7
	+1

	2021-2022 учебный год
	1
	2
	4
	0
	6
	2
	-4


1. Контингент учащихся не испытывает резких колебаний, но идет процесс снижения.

2.  Незначительное движение происходит по объективным причинам (в основном из-за перемены места жительства родителей) и не вносит дестабилизации в процесс развития школы. 

Социальный паспорт дошкольной группы

1.Общее количество воспитанников   8 чел.

Всего: мальчиков – 1
            девочек - 7
3.    Количество детей -  инвалидов  -  нет.

4.  Количество детей – сирот и детей, оставшихся без
попечительства родителей -  нет.

5. Категории семей:

	Категория семей
	Кол-во семей
	В них:
	Учатся в
	Работают


	Не работают и не учатся

	
	
	Всего детей
	Школь-ников
	Дошколь-

ников
	ПУ
	СУЗе
	ВУЗе
	
	

	Многодетные
	5
	16
	8
	6
	-
	1
	-
	-
	-

	Неполные
	5
	12
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-

	Семьи, находящиеся в социально-опасном положении
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Малообеспеченные
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитывает один

отец
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-

	Воспитывает одна мать
	5
	12
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-


Социальный паспорт школы

1.Общее количество обучающихся    26 чел.

          2.Число обучающихся  по классам:

	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Кол-во обучающихся
	2
	4
	3
	2
	3
	1
	1
	7
	3


Всего: мальчиков – 15
            девочек - 11
3.    Количество детей -  инвалидов  -  нет.

6.  Количество детей – сирот и детей, оставшихся без
попечительства родителей -  нет.

7. Количество детей, стоящих на учете в ГДН  - нет

8. Количество детей, стоящих на учете в КДН  -  нет
9. Количество детей, стоящих на внутришкольном контроле  -  нет

10. Категории семей:

	Категория семей
	Кол-во семей
	В них:
	Учатся в
	Работают


	Не работают и не учатся

	
	
	Всего детей
	Школь-ников
	Дошколь-

ников
	ПУ
	СУЗе
	ВУЗе
	
	

	Многодетные
	6
	21
	12
	7
	-
	1
	-
	1
	-

	Неполные
	8
	21
	12
	7
	-
	-
	-
	2
	-

	Семьи, находящиеся в социально-опасном положении
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Малообеспеченные
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитывает один

отец
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-

	Воспитывает одна мать
	8
	21
	12
	7
	-
	-
	-
	2
	-


1. В социальном составе семей учащихся преобладают семьи рабочих сельского хозяйства, сельской интеллигенции, работающих в сфере обслуживания.

2. Образовательный уровень родителей в целом достаточный для осуществления воспитательных функций и контроля за учебой детей, по социальному статусу – рабочие и служащие, по материальному положению– ниже среднего и малообеспеченные семьи. Образовательный уровень родителей - невысок: лишь 2 человека имеют высшее образование.

3. Осуществляется  взаимодействие с органами соцзащиты для обеспечения поддержки многодетных и неполных семей.

4. Взаимодействие с КДН, работа совета по профилактике правонарушений, индивидуальная работа классных руководителей позволяют держать под контролем детей «группы риска». 

Особенности организации учебного процесса

     Образовательный процесс в МБОУ ОШ с. Нарышкино  строится в соответствии с календарными учебными графиками образовательных программ. Все режимные моменты регулируются требованиями к режиму образовательного процесса, установленными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28  “Об утверждении СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».
Режим образовательной деятельности
	Классы
	Количество смен
	Продолжительность урока 
	Количество учебных дней в неделю
	Количество учебных недель в году

	1
	1
	Ступенчатый режим:
– 35 минут (сентябрь – декабрь);
– 40 минут (январь – май)
	5
	33

	2–9
	1
	– 40 минут
	5
	34


     В соответствии с ФГОС, применяются санитарные нормы о продолжительности перемен. В МБОУ ОШ с. Нарышкино  предусмотрены перемены между уроками по 10 минут и одна по 20 минут (пункт 10.12 СанПиН 2.4.2.2821-10) для приема пищи. Горячим питанием обеспечены 100% учащихся школы. Для 1 класса предусмотрена динамическая пауза в середине учебного дня – 40 минут. Учебный год разделен на четверти. После каждой учебной четверти предусмотрены каникулы. Для 1 класса – дополнительные каникулы в феврале.    В календарном учебном графике определены сроки промежуточной аттестации.

В 2022 году и с начала 2022-2023 уч.г. организация учебного процесса осуществлялась в соответствии с п. 3.2. Постановления  Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 № 16 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4 3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)".  В соответствии с новыми требованиями из-за антикоронавирусных  мер в учебный процесс были внесены изменения, предусматривающие обязательную термометрию, разведение потоков обучающихся для приема пищи в столовой и др.

1. Организация учебного процесса в МБОУ ОШ с. Нарышкино соответствует требованиям, установленным СанПиН. 
2. Календарные учебные графики образовательных программ выполняются. 

Воспитательная работа
С 01.09.2022 ввели должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее – советник по воспитанию). Ее занял педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж педагогической работы 28 лет.

Советник по воспитанию:

· участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана воспитательной работы в школе;

· организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей) в проектировании рабочих программ воспитания;

· обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным направлениям воспитания;

· анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания;

· участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период;

· организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и социально-педагогической поддержке;

· участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, предусмотренных образовательной программой школы; координирует деятельность различных детских общественных объединений.

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных руководителей. 
С 01.09.2022 МБОУ ОШ с. Нарышкино реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ начального, основного и среднего общего образования. 
В рамках воспитательной работы МБОУ ОШ с. Нарышкино:

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное участие классных сообществ в жизни МБОУ ОШ с. Нарышкино;


3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;


4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;


5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне классных сообществ;


6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;


7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал;


8) организует профориентационную работу со школьниками;


9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности;


10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.

Родители  и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в МБОУ ОШ с. Нарышкино и  высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы МБОУ ОШ с. Нарышкино, например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы МБОУ ОШ с. Нарышкино на 2023/24 учебный год.

МБОУ ОШ с. Нарышкино проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей.

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы:

· классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий;

· книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке;

Все программы по внеурочной деятельности имеют аннотации и размещены на официальном сайте школы.

Внеурочная деятельность 1-4 кл.  2021-2022 уч. г.
	Направление
	Формы ВД
	Название
	Кто проводит
	1
	2
	3
	4

	Спортивно-оздоровительное 
	Кружок
	«Здоровейка»
	Классный руководитель 


	1
	1
	1
	1

	
	Тренинги, соревнивания, экскурсии
	«Старты для всех!»

«10 шагов к здоровью»

«Солнце, воздух и  вода – наши лучшие друзья»
	Классный руководитель 
	1
	1
	1
	1

	Социальное
	Социальная практика
	Реализация социально-значимого дела класса
	Классный руководитель
	2
	2
	2
	2

	
	Диспуты, тренинги
	«Я – ученик»
	Классный руководитель
	1
	1
	1
	1

	Общеинтеллектуальное
	Кружок
	«Планета загадок»
	Классный руководитель 
	1
	
	
	

	
	Дистанционное олимпиадное движение (участие в дистанционных олимпиадах, подготовка к олимпиадам).  
	Классный руководитель
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	Общекультурное
	Кружок
	«Волшебная кисточка»
	Классный руководитель 
	
	1
	1
	1

	
	Праздники, конкурсы, конференции
	Классный руководитель
	2
	2
	2
	2
	
	
	

	Духовно-нравственное
	Классные часы. Уроки нравственности и здоровья.
	 Классный руководитель
	1
	1
	1
	1

	
	ВСЕГО:
	10
	10


	10 
	10
	
	
	


 
Внеурочная деятельность в 5-9 классах представлена рядом программ с учетом познавательных интересов учащихся, их индивидуальных потребностей, а также с учетом специфики школы. 

Внеурочная деятельность 5-9 кл. 2020-2021  и 2021-2022уч.год
	Направление 
	Формы ВД
	Название 
	Кто проводит
	5
	6
	7
	8
	9

	Спортивно-оздоровительное 


	Кружки 
	«Настольный теннис»


	Учитель физической культуры
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	«Легкая атлетика»
	
	1
	1
	1
	
	

	
	Цикл классных часов по пропаганде ЗОЖ
	«Здоровье – нравственная ценность»
	Классный руководитель
	2
	2
	2
	2
	2

	Общеинтеллектуальное 
	Кружки 


	«Немецкий с удовольствием»
	Учитель
	1
	1
	
	1
	

	
	
	“Занимательная математика»
	Учитель
	
	
	
	1
	1

	
	
	“Трудности русского языка»
	Учитель
	
	
	1
	1
	1

	
	Дистанционное олимпиадное движение (участие в дистанционных олимпиадах, подготовка к олимпиадам). Проектная деятельность. Предметные недели, декады. Участие в интеллектуальных конкурсах, конференциях
	Классный руководитель 

Учителя предметники
	2
	2
	2
	2
	2

	Общекультурное
	Тематические классные часы по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи. Участие в различных конкурсах, творческих выставках эстетического творчества на различном уровне
	Классный руководитель
	1
	1
	1
	1
	1

	Духовно-нравственное
	Классные часы. 

Встречи с ветеранами ВОВ и труда, «Уроки мужества», помощь ветеранам ВОВ и труда.
	Классный руководитель
	2
	2
	2
	1
	2


Внеурочная деятельность реализуется за счет деятельности учителей школы, классных руководителей.

Деятельность кружков обеспечена рабочими программами дополнительного образования. 

Тренинги, экскурсии, олимпиады, конкурсы, праздники организуются в соответствии с планом по каждому из направлений. Планы внеурочной деятельности были реализованы в полном объеме. Обучающиеся получили возможность заниматься в кружках по 5 направлениям развития личности. Была создана четкая система контроля организации внеурочной деятельности: посещение занятий, проверка ведения журналов учета и посещаемости занятий.

Ребята с большим интересом посещали данные объединения, руководители смогли в короткий срок увлечь детей, наладить взаимоотношения; занятия были построены методически грамотно, в соответствии с возрастными особенностями школьников. Системой внеурочной деятельности охвачены 100% обучающихся. 

Дополнительное образование

 Работа кружков реализуется на основе введения в процесс дополнительного образования программ, имеющих художественную, физкультурно - спортивную, естественнонаучную, социально-педагогическую  направленности.

Результатами работы по программам дополнительного образования являются: спортивные соревнования, выставки, концерты, презентации, проекты, участие в конкурсах.

Воспитательная работа велась в следующих направлениях:

Гражданско-патриотическое направление 

Гражданско-патриотическое воспитание - одно из основных направлений воспитательной работы школы, целью которого является формирование личности, имеющей высоконравственные идеалы, четкую гражданскую позицию, исполненной достоинства и самоуважения, знающей и уважающей свои корни, культуру, традиции и обычаи своего народа. Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась согласно плану работы школы. В школе классными руководителями были проведены следующие мероприятия: 

1. Единый классный час «Ты – будущий избиратель» 
2. Организация несения караула  Вахты Памяти «Из камня его сапоги» 
3. Линейка, посвященная Дню солидарности с терроризмом 
4. Единый урок мужества, посвященный 23 февраля. 
5. Конкурс рисунков «Моя малая Родина». 
6. Акция «Дерево Победы», «Бессмертный полк», «Окна Победы», «Эстафета патриотизма поколений» 
7. Участие в митинге, посвященном годовщине Победв в ВОв
Духовно-нравственное направление 

Духовно-нравственное развитие обучающихся осуществляется в процессе социализации, последовательного расширения и укрепления ценностно-смысловой сферы личности, формирования способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом. В школе действует добровольческий отряд под руководством Бударовой Т.Е., который в течение года ведёт активную волонтерскую работу. Стали традиционными такие мероприятия: «День пожилого человека», «Беседы за чаем», «С юбилеем, дорогой ветеран», «Поздравления с праздником».
Общеинтеллектуальное направление 

В ходе реализации задачи по стимулированию познавательной и учебной деятельности школьников реализуется такая форма работы, как проведение предметных недель. Разнообразными мероприятиями в ходе этих недель охвачены все обучающиеся с 1 по 9 класс. Итогом предметной недели является проведение крупного мероприятия, интересного по содержанию и необычного по форме, выставка творческих работ. Ежегодно обучающиеся нашей школы принимают активное участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, научно-практических конференциях разного уровня. Участие обучающихся в конкурсах повышает познавательный интерес и мотивацию к изучению школьных предметов. С каждым годов увеличивается количество конкурсов, в которых принимают участие школьники. Работа по реализации интеллектуального направления воспитательной деятельности, как никакая другая, тесно связана с учебной деятельностью. В настоящее время работа в данном направлении является систематической. 
Спортивно-оздоровительное направление 

Цель работы в данном направлении - создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования у детей и их родителей ответственного отношения к здоровому образу жизни. В школе большое значение уделяется внеклассной физкультурно-оздоровительной работе с обучающимися. Для этого оборудованы спортивная комната, спортплощадка, на которых проводятся подвижные игры на свежем воздухе. Данное направление реализуется программами внеурочной деятельности, а также через тематические классные часы, прописанные в планах воспитательной работы классных руководителей, через классные и школьные мероприятия по ЗОЖ и профилактике вредных привычек, через школьные спортивные соревнования и состязания. Итогом работы в данном направлении является положительная динамика состояния здоровья учащихся (сокращение количества пропусков уроков по болезни), психофизическая комфортность образовательного процесса, в частности: снижение коэффициента утомляемости учащихся, напряженности эмоциональной сферы, напряженности адаптации, повышение мотивации к участию в спортивных мероприятиях и соревнованиях. Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществляется по трем направлениям: - профилактика и оздоровление: физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа; 

- образовательный процесс: использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание; 

- информационно—консультативная работа: классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни.
 Общекультурное направление 

Целесообразность данного направления заключается в воспитании способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, формированию художественно-эстетических ценностей, развитию общей культуры, знакомству с общечеловеческими ценностями мировой культуры, духовными ценностями отечественной культуры, нравственно-этическими ценностями многонационального народа России и народов других стран. Основными задачами являются: формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания; становление активной жизненной позиции; воспитание основ правовой, художественно-эстетической, физической и экологической культуры. Данное направление реализуется программой внеурочной деятельности, а также через тематические классные часы, прописанные в планах воспитательной работы классных руководителей, через общешкольные праздники и коллективно-творческие дела, которые указаны в общешкольном плане воспитательной работы. Итогом работы в данном направлении является формирование эстетического вкуса учащихся, повышение мотивации к участию в выставках детских рисунков, поделок и творческих работ учащихся.

Социальное направление
Цель работы в данном направлении - воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. Формирование у обучающихся положительного отношения к труду, подготовка к активной трудовой деятельности. Подготовка к сознательному выбору профессии. Для достижение этой цели были организованы и проведены следующие мероприятия: 

1) Экологическая акция по очистке территории школы (сентябрь), 

2) Акция «Покормите птиц зимой» (декабрь), 

3) Проведение тематических классных часов по профориентации. 

4) Благоустройство и озеленение пришкольной территории (май – август) 

 Работа по реализации социального направления воспитательной деятельности считаю достаточно эффективной, но не хватает систематичности. В следующем учебном году необходимо систематизировать эту деятельность, увеличить количество мероприятий, расширить сотрудничество с организациями реализующими экологические программы. 

Работа с родителями

Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школой. В настоящее время в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями: традиционные родительские собрания, участие в подготовке и проведении общешкольных мероприятий, просвещение родителей и организация консультативной помощи в воспитании детей. Один раз в четверть проводятся классные и общешкольные родительские собрания. В школе с родителями несовершеннолетних проводится следующая работа: индивидуальные консультации, психолого-педагогическое просвещение и родительские собрания, знакомящие с психическими особенностями возраста ребенка, методикой бесконфликтного общения, психологией семейных отношений.

Система воспитательной работы, реализация общеразвивающих программ дополнительного образования, программ  внеурочной деятельности МБОУ ОШ с. Нарышкино являются неотъемлемой частью образовательного процесса и обеспечивают достижение целей воспитания и социализации обучающихся.

Формы работы разнообразны,  удовлетворяют индивидуальным потребностям и запросам учащихся и их родителей (законных представителей).                                     

Профессиональная ориентация и адаптация обучающихся к рынку труда:
            Профориентационная работа в школе – это система мероприятий, осуществляемая администрацией школы, классным руководителем, родителями учащихся – направленная на осознанный выбор учащимися будущей профессии.

Основными направлениями работы МБОУ ОШ с. Нарышкино по профессиональной ориентации учащихся выделены:

1.      Профессиональная диагностика (изучение способностей, склонностей, интересов учащихся).
2.      Профориентационное консультирование по вопросам выбора профессии

Безопасность образовательного процесса

Вопрос обеспечения безопасности учебно-воспитательного процесса в МБОУ ОШ с. Нарышкино осуществляется комплексно.

Родители (законные представители) обучающихся и прочие посетители проходят в здания школы после фиксации данных в журналах регистрации посетителей.  

В помещениях МБОУ ОШ с. Нарышкино установлены:  

· системы видеонаблюдения, 

· автоматическая пожарная сигнализация. 
Согласно разработанному плану проводился месячник безопасности. Разработан антитеррористический план. Школа  укомплектована первичными средствами пожаротушения.
В течение учебного года на классных часах и уроках ОБЖ регулярно проводились беседы, инструктажи с учащимися по разъяснению правил поведения при теракте, захвате заложников, пожаре и прочих ЧС, беседы по профилактике распространяемого коронавируса.

Соблюдается порядок проведения  ремонтных работ в учебное и каникулярное время.  

1. Система воспитательной работы, реализация общеразвивающих программ дополнительного образования, программ  внеурочной деятельности МБОУ ОШ с. Нарышкино являются неотъемлемой частью образовательной  деятельности и обеспечивают достижение целей воспитания и социализации обучающихся.

2. Формы работы разнообразны и удовлетворяют индивидуальным потребностям и запросам учащихся и их родителей (законных представителей).                                     
3. Разработана программа воспитания в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 «Об образовании в Российской Федерации» с 1 сентября 2022 г.

4. Оценка  качества предоставления образовательных услуг
Результаты обучения по итогам года, в т.ч. по итогам всероссийских проверочных работ.

     Мониторинг учебных достижений учащихся  МБОУ ОШ с. Нарышкино представляет  систему  внутренней и внешней оценки результатов качества образования.  

     В 2021-2022 уч.г. внешняя оценка результатов качества образования включала результаты ГИА, всероссийские проверочные работы, мониторинг образовательных достижений учащихся на региональном уровне. Мониторинг качества подготовки учащихся  4-8  классов в форме Всероссийских проверочных работ (ВПР) проводился осенью 2022 года. 

→ для обучающихся 5 класса - по каждому из учебных предметов: «Русский язык», «Математика», «Окружающий мир» по программе 4 класса; 

→ для обучающихся 6 класса - по каждому из учебных предметов: «Русский язык», «Математика», «История», «Биология» по программе 5 класса;

 → для обучающихся 7 класса - по каждому из учебных предметов: «Русский язык», «Математика», «История», «Биология» по программе 6 класса.
→ для обучающихся 8 класса - по каждому из учебных предметов: «Русский язык», «Математика», «Биология», «Обществознание», «Немецкий язык» по программе 7 класса; 

→ для обучающихся 9 класса - по каждому из учебных предметов: «Русский язык», «Математика», «География» по программе 8 класса.
Результаты ВПР в 2022 году

	Класс
	Предмет
	Высокий и повышенный уровень ВПР 

(«4» и «5»)
	Базовый уровень

(«3»)
	Низкий уровень

(«2»)

	5
	Русский язык
	66,6%
	33,4%
	-

	5
	Математика
	100%
	0%
	-

	5
	Окруж.мир
	100%
	0%
	-

	6
	Русский язык 
	100%
	0%
	-

	6
	Математика
	100%
	0%
	-

	6
	История
	100%
	0%
	-

	6
	Биология
	100%
	0%
	-

	7
	Русский язык 
	0%
	100%
	-

	7
	Математика
	0%
	100%
	-

	7
	История
	0%
	100%
	-

	7
	Биология
	0%
	100%
	-

	8
	Русский язык
	71,4%
	28,6%
	-

	8
	Математика
	100%
	0%
	-

	8
	Биология 
	86%
	14%
	-

	8
	Обществознание
	85,7%
	14,3%
	-

	8
	Немецкий язык
	71,5%
	28,5%
	-

	9
	География
	100%
	0%
	-

	9
	Математика 
	33,3%
	66,7%
	-

	9
	Русский язык 
	100%
	0%
	-


В целом установлено соответствие текущим отметкам. 

Результаты учебной деятельности за 3 года
	Учебный год
	Успеваемость   (%)
	Качество знаний (%)

	2019-2020
	100
	61,5

	2020-2021
	100
	51,9

	2021-2022 
	100
	70


      Прослеживается положительная динамика уровня  качества знаний в сравнении за три учебных года. Но в 2020-2021 уч. г. качество знаний снизилось из-за перехода в дистанционный формат обучения в 2019-2020 учебном году.

Начальное общее образование

	Класс
	            2
	               3
	               4

	Предметы
	Успев.

%
	Кач-во %
	Успев.

%
	Кач-во %
	Успев.

%
	Кач-во %

	Русский язык
	100
	60
	100
	100
	100
	0

	Литературное чтение
	100
	60
	100
	100
	100
	100

	Немецкий язык
	100
	40
	100
	100
	100
	0

	Математика
	100
	60
	100
	100
	100
	0

	Окруж.  мир
	100
	40
	100
	100
	100
	0

	Музыка
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	ИЗО 
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Технология 
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Физкультура
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Информатика 
	
	
	100
	100
	100
	100

	Родной язык (русский)
	100
	60
	100
	100
	100
	0

	Литер.чтение на родном языке (русском)
	100
	60
	100
	100
	100
	100


  В 2021-2022 учебном году в начальных классах обучалось 14 человек, из них в 1 классе - 4, во 2 классе – 3, в 3 классе – 3, в 4 классе – 4. Все были переведены в следующий класс. 
Основное общее образование

	Класс
	      5
	       6
	      7
	     8
	       9

	Предметы
	Усп.%
	Кач-во %
	Усп.%
	Кач-во %
	Усп.%
	Кач-во %
	Усп.%
	Кач-во %
	Усп.%
	Кач-во %

	Русский язык
	100
	0
	100
	57,1
	100
	66,7
	100
	50
	100
	40

	Литература
	100
	0
	100
	85,7
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	Английский язык 
	100
	0
	
	
	
	
	100
	50
	
	

	Алгебра

(математика)
	100
	0
	100
	71,4
	100
	33,3
	100
	50
	100
	40

	Геометрия
	-
	-
	-
	
	100
	33,3
	100
	50
	100
	40

	Информатика
	100
	0
	100
	57,1
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	История
	100
	0
	100
	85,7
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	Обществознание
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	100
	60

	География
	100
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	Физика
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	Химия
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	50
	100
	80

	Биология
	100
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	100
	80

	ИЗО
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	Музыка 
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	Технология
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-

	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	Физ-ра
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Немецкий язык
	100
	0
	100
	57,1
	100
	67,7
	100
	50
	100
	80

	Родн. яз.(рус.)
	100
	0
	100
	57,1
	100
	66,7
	100
	50
	100
	40

	Родн. лит.(рус.)
	100
	0
	100
	85,7
	100
	100
	100
	50
	100
	80


На конец 2021-2022 учебного года в 5 – 9  классах обучалось 16 человек,  из них аттестовано – 16. Успеваемость на уровне основного общего  образования составила 100%, качество знаний – 45,8%. 
	класс
	 2021-2022 уч.г
	Классный  руководитель

	
	Успев.
	Кач-во
	

	5
	100%
	100 %
	Молоканова Е.С.

	6
	100%
	0 %
	Савина Т.М.

	7
	100%
	62,5%
	Ивченко Е.В.

	8
	100%
	66,7%
	Бударов В..Е.



	9
	  100%
	0%
	Бударова Т.Е.


Данные показывают  уровень качества знаний выше общешкольного показателя в 6 классе. В 5,7-9 классах уровень ниже, чем по школе. Недопустимо низкий уровень качества  в 5 классе. Причины отрицательных  моментов и среди характеристик контингента учащихся и  в организации образовательного процесса учителями. Остается проблема недостаточной работы с учащимися, имеющими одну-две итоговые отметки «3», что позволило бы повысить показатели качества обученности. 
       Результаты государственной итоговой аттестации. 

ГИА в 9 классе в привычном формате ОГЭ  была проведена по обязательным предметам русскому языку и математике и двум предметам по выбору. За последние три учебных года  все выпускники успешно сдавали итоговую аттестацию.

1. По результатам мониторинга учебных достижений учащихся образовательную деятельность коллектива МБОУ ОШ с. Нарышкино в 2022 г. можно считать удовлетворительной. 

2. В целом  результаты внешних мониторингов учебных достижений обучающихся МБОУ ОШ с. Нарышкино (ВПР и региональные мониторинги)  соответствуют внутренним  отметкам.  

3. Обеспечить базовый уровень освоения планируемых результатов образовательных программ, независимо от социального контекста, добиваться повышенного уровня с учащимися имеющими способности  к учебно-познавательной деятельности в условиях реализации  обучения по ФГОС.
       Достижения учащихся в интеллектуальных, творческих, спортивных олимпиадах,  

       конкурсах, состязаниях.

Необходимость выявления и поддержки лиц, проявляющих выдающиеся способности, отражена в статье 77 Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». В 2020 году коллективом  МБОУ ОШ с. Нарышкино продолжена работа в этом направлении в соответствии с программой «Одаренные дети». Целью реализации Программы являлось создание благоприятных условий для  развития  учащихся  через    оптимальную   структуру   общего   и дополнительного образования, формирование системы психолого-педагогической поддержки одаренных и способных детей.

Создание многоуровневой и многофункциональной образовательной среды для развития одаренных детей в истекшем учебном году включало:

- олимпиадное  движение,  в  т.ч.  всероссийскую  олимпиаду школьников;
- интернет-олимпиады для школьников;

- 
конкурсную деятельность, включающую региональные, муниципальные, школьные конкурсы интеллектуального, творческого и спортивного направления;

- работу в детской общественной организации и волонтерское движение школьников;
- социально-значимые программы и проекты;
- фестивали детского творчества;
- школьные, муниципальные спортивные соревнования, военно-спортивные игры.
1.Работа с одаренными детьми в 2022г. дала   определенные результаты в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях.

2.Необходимо активизировать работу по развитию способностей детей, в том числе через участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах по всем без исключения предметам.

3.В 2023 году необходимо продолжить планомерную работу по выявлению и развитию одаренности детей.

4.Выявление одаренных детей начинать с начальной школы и развивать их индивидуальность на протяжении всех лет обучения.
5. Оценка востребованности выпускников
3 выпускника дошкольной группы зачислены  в МБОУ ОШ с. Нарышкино.

Одной из важнейших задач образовательной организации является подготовка учащихся к самостоятельной жизни, развитие способностей разрешать возникающие жизненные и профессиональные затруднения не только в ходе образовательного процесса, но и после его завершения. Выбор профессии выпускников основывается на соотношении возможностей, способностей и интересов с оценкой состояния общественных потребностей в работниках тех или иных специальностей.

В 2021-2022 учебном году 2 выпускников  9 класса продолжили обучение в учреждениях СПО.

	Всего выпускников 9 класса 
	Поступили на дальнейшее обучение (план)
	Трудоустроены на предприятия,

в организации (число/%)
	Не трудоустроены (число/%) (указать причины)
	Другое (число/%)

	
	в 10-е классы (число/%)
	в учреждения СПО

(число/%)
	
	
	

	2
	0
	2 (100%)
	0
	0
	0


	№п/п
	Ф.И.О.уч-ся
	Класс 
	Прибыл
	Выбыл 

	1.
	Варварина Дарья Николаевна
	9
	
	г. Чаплыгин

Чаплыгинский аграрный колледж

	2.
	Савин Станислав Андреевич
	9
	
	г. Чаплыгин

Чаплыгинский аграрный колледж


6. Оценка кадрового обеспечения.
В школе работают 11 учителей, 1 воспитатель дошкольной группы. 10 учителей имеют высшее образование, 1 – ср. специальное, воспитатель имеет ср. специальное образование. 10 учителей и воспитатель  имеют 1(первую) квалификационную категорию. Один учитель без категории. Все прошли курсы повышения квалификации. Стаж работы педагогов от 5 до 40 лет. График курсовой переподготовки и повышения квалификации в 2022 году выполнен. 
В связи с тем, что человек в современном мире должен уметь творчески решать производственные и общественные задачи, самостоятельно критически мыслить, систематически и непрерывно пополнять и обновлять свои знания путём самообразования повышаются требования к такому результату образования, как сформированность учебно-познавательной деятельности. При этом коренным образом меняется роль учителя и ученика

в образовательной деятельности. Ученик должен стать не объектом, а субъектом, активным участником процесса приобретения знаний. А учитель из информатора должен превратиться в организатора учения.

Поэтому качество и продуктивность уровня преподавания в школе определяются уровнем профессионализма учителя, его способностью реализовать цели и задачи обучения, воспитания и развития, организовать активную учебно-познавательную, трудовую, общественную, спортивную, художественно-эстетическую и др. деятельность учащихся, направленную на их развитие и формирование разнообразных личностных качеств. А достижение планируемых предметных и метапредметных результатов не только на уровне «ученик научится», но и на уровне «получит возможность научиться» - главный показатель качественного преподавания.

По определению сущности понятия «профессиональная компетентность» можно представить её как интеграцию знаний, опыта и профессионально значимых личностных качеств, которые отражают способность педагога эффективно выполнять профессиональную деятельность и включают профессионализм и педагогическое мастерство учителя.

Для решения задач повышения качества и продуктивности преподавания педагогический коллектив МБОУ ОШ с. Нарышкино продолжает  работать над проблемой «Профессиональная компетентность педагога – важнейшее условие развития личности». Оценке качества и  продуктивности уровня преподавания уделяется особое внимание в работе методической службы, администрации, всего педагогического коллектива.

Уровень основных профессиональных характеристик учителя в целом для коллектива учителей МБОУ ОШ с. Нарышкино можно признать  достаточным. Профессионализм опытных учителей со стажем характеризуется глубоким знанием предмета, общекультурной эрудицией, тактичностью, демократичностью в общении с учащимися, культурой речи и поведения. Методическое мастерство таких учителей как Ивченко Е.В., Савина Т.М., Бударова Л.И., Еремкина Г.М., Молоканова Е.С., Сафронова М.В. прослеживается в организации продуктивной деятельности на уроке. Структура урока таких учителей соответствует теме, целям и задачам урока. Соблюдаются дидактические принципы обучения, изложение материала способствует организации мыслительной деятельности учащихся. В своем большинстве такие учителя используют новые учебные технологии, способствующие развитию положительной мотивации к изучаемому материалу через обоснованное соотношение коллективных и индивидуальных форм работы, самостоятельную деятельность учащихся.

В системе работы учителей школы, работающих по ФГОС, и всего коллектива, акцент сделан на системно-деятельностный подход в образовательной деятельности. Новый подход предполагает ориентацию на достижение основного результата образования – развитие личности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию. При этом все технологии содержат элементы, способствующие формированию и развитию УУД, основ читательской компетенции, навыков работы с информацией, опыта проектной деятельности.

Навыки смыслового чтения формируются на всех предметах с использованием технологий традиционного обучения. Каждый учитель приучает детей к работе с текстом. Учебник является основным учебным пособием школьника и задача каждого учителя научить детей работать с книгой, самостоятельно извлекать знания из книги, оперировать материалами, содержащимися в учебнике. Но работа с учебником не должна подменять объяснение учителя и сводиться просто к чтению и пересказу текста. На уроках Молокановой Е.С. и др. учителей практикуются такие приемы работы с учебником как объяснительное, комментированное, выборочное, самостоятельное чтение; в рассказе учителя дается ссылка на текст учебника (на странице найти описание, высказывание, доказательство…); разбивка текста на части, выделение главного, составление плана; работа над терминами, определениями, выводами; работа над вопросами и заданиями; работа по анализу содержания рисунков, исторических документов и т.п.

Навыки работы с информацией также формируются на всех предметах. Причем все больший удельный вес в образовательной деятельности приобретает работа с информацией из интернета. Современные информационно-коммуникационные технологии используются всеми учителями МБОУ ОШ с. Нарышкино без исключения. Уроки учителя начальных классов Бударовой Л.И. сопровождаются интерактивными приложениями к учебникам. Учителями русского языка Ивченко Е.В.,  математики Еремкина Г.М., английского языка Молокановой Е.С.., химии и биологии Бударовой Т.Е. применяются  ИКТ для повышения наглядности урока (презентации иллюстративного характера), для быстрого предъявления учебной информации, для контроля знаний с помощью интерактивных тестов, в т.ч. с использованием материалов из единой коллекции ЭОР. Развитие информационной компетентности в образовательной деятельности учителей МБОУ ОШ с. Нарышкино включает разнообразную деятельность учащихся с информацией, в том числе умения: систематизировать, сопоставлять, анализировать, обобщать и интерпретировать информацию, содержащуюся в готовых информационных объектах; выделять главную и избыточную информацию, выполнять смысловое свёртывание выделенных фактов, мыслей; представлять информацию в сжатой словесной форме (в виде плана или тезисов) и в наглядно- символической форме (в виде таблиц, графических схем и диаграмм, карт понятий — концептуальных диаграмм, опорных конспектов); заполнять и дополнять таблицы, схемы, диаграммы, тексты.

В ходе изучения всех учебных предметов обучающимися приобретается опыт проектной деятельности как особой формы учебной работы, способствующей воспитанию самостоятельности, инициативности, ответственности, повышению мотивации и эффективности учебной деятельности. Проектное обучение направлено не на заучивание учебного материала, а на самостоятельное его приобретение в деятельности. Главная составляющая в работе над проектом – исследовательская деятельность. Но, метод проектов носит не только деятельностный, но и личностно-ориентированный характер, т.к. цели ученик ставит сам, сам выбирает содержание и осуществляет поиск решения задач, самоутверждается, видя продукт собственного труда. Широкие горизонты применения метода проектов открывают современные ИКТ, выступающие в роли инструмента работы над проектом. Опытные учителя применяют дифференцированный подход при осуществлении работы над проектом. Стараясь не ограничивать ребенка в самостоятельности, учитель в то же время направляет их на выполнение посильных ролей в группе. Сложность и продолжительность работы над проектами различная. Так, например, в начальных классах чаще всего это мини-проекты, в средних классах это могут быть длительные по времени исследовательские проекты. 

Каждый педагог должен быть значимой фигурой в образовательной деятельности, такому педагогу не безразлично будущее учеников. Поэтому большинство учителей МБОУ с. Нарышкино постоянно повышают свой профессиональный уровень, изучая и внедряя в работу технологии, способствующие развитию компетентностей учащихся: игровые, проблемно- поисковые,
ИКТ, технологию уровневой дифференциации, проектную, диалоговую, здоровьесберегающие, развития ассоциативно-творческого мышления.    

Нет такого учителя в нашей школе, который не применял бы инновационные технологии, не признавал результативность их влияния на достижение планируемых результатов обучения. Важно только, чтобы каждый учитель применял их в системе.

1. Педагогический коллектив МБОУ ОШ с. Нарышкино осознает необходимость качественно нового уровня образовательной деятельности, направленной
 на достижение предметных,
метапредметных результатов, развитие личностных качеств учащихся, способностей решать образовательные задачи на уровне осознанного произвольного учебного действия.

2. Освоение  и  постоянное  использование  активных  форм  организации познавательной деятельности учащихся на основе повышения профессиональной компетентности педагога должно стать приоритетной целью деятельности учителей МБОУ ОШ с. Нарышкино на пути повышения качества и продуктивности уровня преподавания.

На уровне дошкольного общего образования осуществляется отслеживание уровней развития детей на основе мониторинга в начале и в конце учебного года. Основная задача мониторинга в дошкольной группе заключается в том, чтобы определить степень освоения ребенком образовательной программы и влияние, которое оказывает образовательный процесс на развитие ребенка. Исходя из этого, мониторинг подразделяется на мониторинг образовательного процесса и мониторинг детского развития. Мониторинг образовательного процесса осуществляется через отслеживание результатов освоения образовательной программы по 5 образовательным областям. Он основывается на анализе достижения детьми промежуточных результатов, которые описаны в каждом разделе образовательной программы. В дошкольной группе требования к результатам представлены в виде целевых ориентиров, т.е. характеристик возможных достижений  ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями. Для проведения мониторинга разработана карта развития ребенка, рекомендованы к использованию педагогам следующие методы:

· педагогическое наблюдение;
· беседа с ребенком (в отдельных случаях с родителями); создание игровых образовательных ситуаций
· анализ продуктов детской деятельности
· диагностические задания (ОО «Физическая культура»).
Поставленные цели достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно – исследовательской, продуктивной, музыкально – художественной и чтения.

К началу учебного года была подготовлена развивающая среда, которая была разделена на центры с учетом гендерного подхода и в соответствии с принципом гибкого зонирования. Размещение оборудование организовано таким образом, что позволяет детям в соответствии со своими интересами и желаниями свободно заниматься в одно и то же время, разными видами деятельности, не мешая друг другу.

В течение всего учебного года создавались условия для укрепления и сохранения здоровья детей. У детей воспитывали интерес к физическим упражнениям, подвижным играм. Ежедневно проводилась и проводится утренняя гимнастика, гимнастика после сна, дыхательные упражнения, физкультминутки, хождение босиком по полу, массажным дорожкам, умывание теплой водой, подвижные игры и упражнения в течение дня, занятия по физической культуре. Обеспечивается охрана жизни и укрепление здоровья детей в систематически организованной двигательной активности, где удовлетворяются потребности детей в движении.

В течение года детям прививались культурно – гигиенические навыки. Все дети научились и умеют самостоятельно мыть руки перед едой; вытирать лицо и руки личным полотенцем; знают, где находится их личное полотенце. Сформированы элементарные навыки поведения за столом: правильное пользование столовыми приборами, салфеткой; не крошить хлеб, не разговаривать с полным ртом. Проходило обучение детей порядку одевания и раздевания в определенном порядке: аккуратно складывать снятую одежду, правильно надевать одежду и обувь. Почти все дети могут полностью раздеться и одеться без помощи взрослого. Трудности возникают при расстегивании пуговиц, застегивания сандалий. С такими детьми проводилась работа индивидуально.

Были реализованы проекты «Овощи-фрукты», «23 февраля», «Вместе за здоровый образ жизни!», «Сказка ложь, да в ней намек…». Проекты проводились совместно с родителями.

Родители воспитанников приняли участие в конкурсах поделок: «Цветочное настроение», «Фруктово-овощная фантазия», «Зимушка-зима», «Такой разный снеговик», «Мамы рукодельницы». Активно участвовали в подготовке развивающей среды к учебному году, помогли сделать раздаточный материал по математике. В течение года проведено 4 собрания. 

Родители воспитанников участвовали в тематических выставках рисунков: «День космонавтики», «День защитника Отечества»,»8 марта», «Осень золотая».
Приняли участие в субботнике: помогли убрать участок от листвы осенью.

В течении всего года для родителей в приёмной комнате размещали различные тематические папки - передвижки, консультации, объявления, оформляли фото-стенды о жизни детей в группе.

В течение учебного года провели праздники: «Осень в гости к нам пришла», «Новый год», «8 марта», «Масленица», «День защитника Отечества», развлечения: «День Матери», «Олимпийский резерв», «В гостях у сказки».

Индивидуальная работа проводилась с детьми по следующим направлениям: развитие основных движений, работа по звукопроизношению, приучение к культурно – гигиеническим навыкам, навыков самообслуживания, проводили работу индивидуально с детьми по закреплению пройденного материала. Также велись индивидуальные беседы о правилах поведения в группе, по взаимоуважению между воспитанниками, поведение за столом, о правилах дорожного движения, проводились различные беседы по ОБЖ.

Результаты мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения образовательной программы по итогам 2022 года
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По итогам мониторинга, проводится индивидуальная работа. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности работы педагогического коллектива в ОУ. Результатом осуществления образовательной деятельности явилась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу. Заметно, что количество детей с высоким уровнем развития остается стабильным.

В течение трех лет нет детей с низким уровнем развития. В том, что уровень развития детей остается ежегодно стабильным, огромная заслуга воспитателя.

Выводы и предложения:
1. По результатам мониторинга учебных достижений учащихся образовательную деятельность коллектива МБОУ ОШ с. Нарышкино можно считать удовлетворительной.

2. С целью недопущения снижения уровня качества обученности детей повысить ответственность учителей за своевременную ликвидацию пробелов знаний учащихся, индивидуально-дифференцированный подход на уроках, развивающие приемы и технологии обучения, работу с резервом классов.

3. Держать на контроле обеспечение базового уровня планируемых результатов освоения образовательных программ, добиваться повышенного уровня с учащимися имеющими способности к учебно-познавательной деятельности в условиях перехода на обучение по ФГОС.

4. Организация образовательного процесса в дошкольной группе осуществляется в соответствии с годовым планированием, с основной общеобразовательной программой дошкольного образования на основе ФГОС и учебным планом непосредственно образовательной деятельности. Количество и продолжительность непосредственно образовательной деятельности, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. Целесообразное использование новых

педагогических технологий (здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные, технологии деятельностного типа) позволило повысить уровень освоения детьми образовательной программы дошкольного образования.

7. Оценка учебно–методического обеспечения образовательной деятельности.

	Химия и биология

	Шкафы -5
Парта ученическая -4

Стул ученический -8
Стул учительский -1

Стол учительский -1

Часы-1

Термометр-1

Огнетушитель-1

Доска -1

	Русский язык и литература
	Термометр настенный-1шт.

Часы настенные-1шт.

Доска настенная -  2шт.

Стол учительский -1шт.

Стул учительский полумягкий 1шт.

Стул ученический -3шт.

Столы ученические -3шт



	Кабинет начальной школы 
	1 класс- 1 класс

Ноутбук -1 шт.

Экран -1шт.

Проектор -1

Парты 7 шт.

Доска классная  1 шт.

Шкаф для учебных наглядных пособий 2 шт.

Стул деревянный жёсткий 14шт.

3-4 класс

Ноутбук -1 шт.

Экран -1шт.

Проектор -1

Парты 4 шт.

Доска классная  1 шт.

Стул деревянный жёсткий 7 шт.

Шкаф книжный 2 шт.

	История
	Стол учительский           1 шт.                                                                Стул учительский            1 шт.                                                             Столы ученические          8  шт.                                                          Стулья ученические         6   шт. 

Доска школьная настенная магнитная трёхстворчатая    1 шт.

Термометр настенный                     1   шт.      

	Кабинет информатики
	Стол учительский – 1шт.

Стол компьютерный – 3шт.

Стул мягкий –2шт.

Стол ученический – 1шт.

Стул ученический – 6шт.

Доска переносная -1шт.

Компьютер учителя – 1шт.

Компьютер ученика – 3шт.

Принтер лазерный– 1 шт.

Многофункциональное устройство -1 шт.

Источник бесперебойного питания – 1шт.

Акустические колонки – 1шт.

Фотоаппарат цифровой – 1шт.

Сканер – 1шт.

Коммутатор (5 портов) – 1шт.

Модем – 1шт.

Маршрутизатор – 1шт.

Шкаф для книг и наглядных пособий – 1шт.

Огнетушитель – 1 шт.

	Физика
	Стол учительский           1 шт.                                                                Стул учительский           1 шт.                                                             Столы ученические         3  шт.                                                          Стулья ученические        3   шт. 

Доска школьная настенная магнитная трёхстворчатая    1 шт.

Шкаф двухстворчатый     1 шт.  

Термометр настенный                     1   шт.   

	Технология
	Ведро оцинкованное- 4 шт. № 000000080

Грабли – 3 шт. № МЦ 0000000120

Лейка оцинкованная- 5 шт. № МЦ 0000000280

Лопата дюраль- 2 шт. № МЦ 0000000288

Лопата снегоуборочная пластик- 1 шт. №ОС 0000003827

Лопата совковая- 1 шт. № МЦ 0000000289

Лопата штыковая- 8 шт. № МЦ 0000000290

Молоток- 1 шт. № МЦ 0000000322

Ножовка- 3 шт. № МЦ 0000000357

Черенок для лопаты- 7 шт. № МЦ 0000000656

Набор слесарного инструмента № 15- 1шт. № 040043

Набор слесарного инструмента для Эл. Монтажа ( электромонтажный № 5) – 1 шт. № 040042

Набор слесарного инструмента- 1 шт. № 040044

	Спортивный зал
	Канат- 1шт.

Мячи баскетб .4шт. 

Мячи волейбол.-3 шт.

Мяч футбольный – 4 шт.

Маты гимнастич.-1 шт.

Стенка гимнаст-1 шт.

Скакалки- 10шт.

Обруч гимнаст- 4 шт.

Ботинки лыжные синтетика.  8 пар

Комплект лыжный –  8 пар

Палки лыжные- 8 пар

Мяч большой теннисный – 2шт.

Палка гимнастическая  - 4шт.

Сетка баскетбольная -2 шт.

Стойка и сетка для настольного тенниса- 2 шт.

Стол теннисные –2 шт.

Скамейка на металлической основе – 1 шт.                       

Мячи для метания – 5 шт.

	Математика
	Стол ученический – 5 шт.

Стул ученический – 5шт.

Доска магнитная – 1шт.

Стол учительский – 1шт.

Термометр – 1шт.


8. Оценка библиотечно – информационного обеспечения образовательной деятельности 

· библиотеке для реализации современных задач образовательного процесса имеется универсальный по своему составу фонд печатных изданий:

учебных, художественных, справочных, энциклопедических,   научно-популярных, педагогических и методических для педагогов и обучающихся.

Реализация основных образовательных программ полностью обеспечена учебниками. Список учебников, формируемый для закупки, соответствует решениям методических объединений учителей для реализации права педагогических работников на свободу выбора учебников и учебных пособий. Величина затрат на учебники в расходах на обеспечение образовательного процесса соответствует установленной норме.
	
	Количество 

наименований
	Количество 

экземпляров

	Общий фонд
	4142
	4142

	Справочно-библиографическая литература
	
	68

	Художественная литература
	
	1031

	Методические издания
	
	268

	Учебники
	
	3721

	Новые поступления за 5 лет
	
	605


Учебники, используемые в образовательном процессе, соответствуют федеральному перечню учебников, рекомендованных к использованию при реализации основных образовательных программ.

Учебно-методическое обеспечение не полностью соответствует ООП ДО. За 2022 год значительно увеличилось количество наглядных пособий за счёт учебных расходов: приобретены дидактические наглядные материалы, спортивный инвентарь, игровой материал для дошкольной группы. В следующем году планируется пополнить учреждение учебно-методическими пособиями.

   9.  Оценка материально – технической базы ОО.

Два здание ОУ приспособленные, одноэтажные, кирпичные. Имеется газовое отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Территория ограждена частично. Участок озеленен, оформлен цветниками. Имеется  пришкольный участок. Воспитательно-образовательный    процесс
осуществляется  на площади
 356
кв.м. Дошкольная  группа  расположена в типовом здании. Здание одноэтажное, кирпичное, частично огорожено.
Воспитательно-образовательный    процесс
осуществляется на площади 53 кв.м.. Группа постепенно пополняется современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. 



· группе   созданы   условия   для   разных   видов   детской   деятельности:

игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной.

Материально – техническое обеспечение, оснащение образовательного процесса и развивающая среда отвечают всем требованиям СанПин. В учреждении созданы все необходимые условия, позволяющие в полной мере эффективно  осуществлять образовательный процесс, решать задачи воспитания и развития детей с учетом основных направлений деятельности учреждения.

Оснащение учебных и специализированных помещений, используемых для реализации основных общеобразовательных программ.
Для осуществления образовательной деятельности школа располагает необходимыми помещениями, обеспечивающими качественную подготовку обучающихся и воспитанников. Разрешения органов государственногопротивопожарного надзора и государственного санитарноэпидемиологического надзора имеются.

Класные комнаты оснащены необходимым оборудованием, инструментами и пособиями на уровне, достаточном для обеспечения образовательной деятельности всех уровней образования. Для организации физкультурной работы, создания условий для здорового образа жизни, в школе оборудованы спортивный зал, спортивная площадка на улице, полоса препятствий. Для физкультурных занятий имеются спортивные уголки, беговая дорожка, мячи разных размеров, снаряжения для метания, гимнастические палки, скакалки, шведская стенка.

Имеются уголок боевой Славы, мастерская, приспособленный спортивный зал -30 кв.м., библиотека, кабинет информатики. 

Питание школьников осуществляется в столовой. Школьники получают двухразовое питание, дошкольная группа – четырехразовое.

Анализ материально-технического обеспечения школы в 2021 году показывает, что в школе ведется постоянная работа по оптимизации материально-технического оснащения образовательного процесса. Техническую базу процесса информатизации в школе составляют 3 персональных компьютеров, 3 интерактивных комплекса, 9 ноутбуков, 2 принтера, 1 экран, что позволяет
повысить эффективность делопроизводства и организацию подготовки
и проведения уроков и внешкольных мероприятий.

Учебно-методическое
обеспечение
основных
образовательных программ  осуществляется необходимыми
учебниками и учебными пособиями, используются интернет- ресурсы.

Наличие лицензионного программного оборудования и обеспечение доступа к Интернет-ресурсам в образовательной   деятельности.
1. В  школе  имеется  1  компьютерный  кабинет  (информатики). В

компьютерном  классе  имеется  выход  в  Интернет,  Wi-Fi,  что  значительно расширяет возможности организации учебного процесса и поиска требуемых данных.

2. В компьютерном классе выделено время для обучающихся и работников школы для работы с компьютерами и выхода в Интернет.

3. Сформирован и систематически обновляется фонд компьютерных обучающих программ, учебно-методических комплексов и других источников учебной информации с учетом имеющихся в библиотеке и кабинете информатики.

Школа имеет официальный сайт - www.narjschkino.okis.ru.
На базе региональной автоматизированной информационной системы "БАРС. Образование - Электронная школа" (http://schools48.ru) ведется электронный журнал.

Материально-техническое и финансовое обеспечение
Развитие материально-технической базы школы - постоянная забота школы и родительской общественности. Это одно из значимых направлений школьной жизни, обеспечивающее
качественное
ведение
учебно-воспитательного процесса. Работа по этому направлению в 2022 году была организована на решение следующих задач:

-обеспечение сохранности здания, оборудования, имущества;

· пополнение учебных кабинетов учебно-наглядными пособиями;

· организация текущих ремонтных работ.

За счет бюджетных средств пополнен библиотечный фонд учебниками и  произведён частичный ремонт классных комнат.

· 2022 г. произведён ремонт классных комнат, побелка потолков рекреаций и коридоров, частично отремонтирован фасад здания, отремонтировано оборудование пожарной сигнализации, произведено комплектование учебного фонда. 

Здание   ОУ   оснащено   канализацией,   центральным   водоснабжением.

Отопление осуществляется собственной котельной с газовым оборудованием. В школе оборудованы тёплые туалеты в соответствии с СанПиН.

· школе организована кабинетная система. Все кабинеты оснащены ростовой мебелью в соответствии с потребностью.

· школьной столовой проведён косметический ремонт (покрашены стены, полы).

· целом по обеспеченности образовательной деятельности можно сделать вывод о том, что в школе созданы условия для качественного образования и как следствие качества детства и полноценного развития личности  каждого  ученика.  Однако  сохраняется  несоответствие  отдельных элементов материально-технической базы школы современным требованиям. Планируется продолжить работу по оптимизации материально-технической базы (постепенная замена  устаревшего
оборудования,
приобретение ополнительного
лабораторного  оборудования по естественно-научному направлению), развитию электронного документооборота, обновлению библиотечного фонда.


10.  Оценка функционирования внутренней системы качества образования.
Функционирование внутренней системы оценки качества образования МБОУ ОШ с. Нарышкино осуществляется посредством существующих процедур контроля и оценки качества образования.

Основные функции внутренней системы оценки качества образования МБОУ ОШ с. Нарышкино:


обеспечение государственного стандарта качества образования и удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех субъектов школьного образования;


аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания школьников;

· экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития школы;
· информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования;
· обеспечение внешних пользователей (представители исполнительной и законодательной власти, работодатели, представители общественных организаций и СМИ, родители, широкая общественность) информацией о развитии образования в общеобразовательном учреждении.
Результаты создания   и   функционирования   школьной  системы оценки
качества образования:


определение основных тенденций развития образовательного учреждения, резервов, критических точек и узлов, степень соответствия качества результатов выделенным ресурсам и усилиям;

· выбор приоритетов политики образовательного учреждения, стратегия развития, корректировка программ, технология обучения, выбор модели взаимоотношений с социумом;
· принятие решений по улучшению качества образовательного процесса, разработка и реализация программ качества, совершенствование методов и форм инструментария оценки, контроля и экспертизы качества образовательной программы.
Качество результатов, включая  индивидуальные успехи учащихся
Школьный стандарт качества образования включает: 
· соответствие требованиям ФГОС,
· обоснованность целей, ценностей и содержания школьного компонента образования;

качество материально-технического обеспечения образовательной деятельности;


качество образовательных программ и используемых образовательных технологий;

· качество освоения каждым учащимся федеральных и региональных компонентов образовательных стандартов;
· определенный уровень творческих и научных достижений учащихся;
· доступность и качество дополнительного образования учащихся;
· обеспечение безопасности и здоровья учащихся;
· обеспечение психологического комфорта и доступности образования в школе;
· обеспечение индивидуального подхода к школьникам, имеющим специфические образовательные потребности;
· высокую квалификацию педагогов, подтверждаемую в ходе аттестации.
· дошкольной группе проводятся внешняя оценка воспитательно-образовательной деятельности (родителями) и внутренняя (мониторинг). Цель контроля: оптимизация и координация работы дошкольной группы для обеспечения качества образовательного процесса. В дошкольной группе используются эффективные формы контроля:

— различные виды мониторинга: 
управленческий, медицинский, педагогический,

— контроль состояния здоровья детей, 
— социологические исследования семей.

Контроль в дошкольной группе направлен на следующие объекты:
  охрана и укрепление здоровья воспитанников, 
 воспитательно-образовательный процесс,

 кадры, аттестация педагога, повышение квалификации,  взаимодействие с социумом,

административно-хозяйственная и финансовая деятельность, 
 питание детей,

 техника безопасности и охрана труда работников и жизни воспитанников.

Вопросы контроля рассматриваются на общих собраниях работников, педагогических советах.

· помощью тестов, анкет, бесед изучается уровень педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их запросы, желания, потребность родителей в дополнительных образовательных услугах. Периодически изучая, уровень удовлетворенности родителей работой дошкольной группы, корректируются направления сотрудничества с ними.

В начале учебного года воспитатели дошкольной группы традиционно проводят анкетирование родителей с целью:

— выявления удовлетворенности родителей образовательной работой; 
— изучения отношения родителей к работе дошкольной группы;

—  выявление  сильных  и  слабых  сторон  работы  дошкольной  группы.

Результаты  анкетирования  родителей  показывают:  все  родители  считают

работу дошкольной группы удовлетворительной, их полностью удовлетворяют условия воспитательно-образовательной работы, присмотра и ухода, режим пребывания ребенка в дошкольной группе, питание.

Внутренняя оценка осуществляется мониторингом контрольными мероприятиям  образовательной деятельности в дошкольной группе оформлены информационные стенды, проводятся совместные мероприятия детей и родителей, праздники, досуги, совместные образовательные проекты.

Все участники внутренней системы оценки качества образования МБОУ ОШ с. Нарышкино (администрация, руководители МО, учителя, классные руководители, учащиеся, родители) опираются на нормативную базу, обеспечивающую управление качеством образования. Управленческие воздействия регламентируются в школьных локальных актах, описываются в инструкциях, администрация ОУ организует школьный документооборот. Школьный документооборот структурирован и содержит определенный перечень документов:

1.Нормативно-закрепленные заявления о миссии, целях и программных задачах образовательного учреждения в области обеспечения качества образования.

2. Документы, регламентирующие деятельность структур, созданных для управления качеством, требования к качеству образовательной деятельности: критерии и показатели, увязанные с ФГОСи образовательной программой ОУ.

3. Регламенты ведения документации по исполнению требований ГОС, включая ведение личных дел работников, хозяйственную деятельность.

4. Регламенты реализации образовательных программ, включая учебную, внеучебную и практикоориентированную деятельность учащихся; регламенты развития самоуправления: педагогического, родительского, ученического; деятельности по социальным проектам и деятельности общественных организаций.

5. Документы, необходимые для планирования, осуществления процессов и управления ими.

6. Документы, регламентирующие связь с потребителями образовательных услуг: договоры, публичный доклад, записи архивов по прохождению обращений, запросы, контракты, заказы, задания.

7. Документы, регламентирующие сам документооборот: формы документов, требования к процедуре ведения документооборота, срокам хранения и изъятия.

Перечень применяемых методов и процедур ВСОКО МБОУ ОШ с. Нарышкино соответствует локальной нормативной базе школы, и включает следующие процедуры:

· мониторинг образовательных достижений учащихся на разных уровнях обучения (промежуточная аттестация);
· анализ результатов государственной итоговой аттестации
выпускников, результатов внешней оценки качества образовательных достижений;
· анализ творческих достижений школьников;
· анализ результатов аттестации педагогических и руководящих работников;
· анализ  результатов  статистических и социологическихисследований, проведенных
по инициативе администрации и
органа государственного общественного управления школы;
· внутришкольный контроль;
· результаты медицинских исследований школьников;

результаты
психологических
измерений
(например, скрининг психологического комфорта, готовности детей к обучению в школе и др.);

· анализ результатов внешнего аудита;
· иные психолого-педагогические и медицинские, социологическиеисследования, проведенные  по  инициативе субъектовобразовательной деятельности.
Для проведения всех видов анализа используется имеющаяся в МБОУ ОШ с. Нарышкино планирующая, учетная и отчетная документация, банки данных, используемые в управлении образовательным процессом, а также сформированные массивы информации (сведения об успеваемости, классные журналы, аналитические справки по ВШК, отчеты методобъединений, сведения об аттестации выпускников и т. п.).

Оценивание измеряемых показателей может быть как численным, так и качественным. Проведение процедур оценивания сопровождается приказами образовательной деятельности в дошкольной группе оформлены  информационные стенды, проводятся совместные мероприятия детей и родителей, праздники, досуги, совместные образовательные проекты.

Оценивание измеряемых показателей может быть как численным, так и качественным. Проведение процедур оценивания сопровождается приказами директора школы.

1. Система оценки качества образования МБОУ ОШ с. Нарышкино функционирует на основе «Положения о региональной системе оценки качества образования в Липецкой области» (приложение к приказу управления образования и науки Липецкой области №1357 от 04.12.2009 г.) и положения о ВСОКО.

2. Результаты действия ВСОКО позволяют руководству ОУ:

· осуществить коррекцию деятельности на основе анализа  и объективной оценки существующего положения вещей;

определять
направления
деятельности
для
улучшения качества     образования и постановки соответствующих целей;

· осуществлять поиск оптимальных решений для достижения целей.
3. Результаты проведения внутренней оценки качества образования используются на любом этапе жизнедеятельности ОУ для самых разных целей:

· при необходимости согласования позиций педагогического коллектива с родителями;
· перехода ОУ в режим инновационного или экспериментального развития;
· перед аккредитацией; при необходимости изменения статуса ОУ;
· для повышения конкурентоспособности школы, улучшения имиджа на рынке образовательных услуг, в случае участия в предстоящих проектах, получения грантов;

при
подготовке
педагогов
к
аттестации,
выпускников к 

государственной итоговой аттестации.


для
определения
индивидуальной
образовательной
траектории

школьника;

· для информационного обеспечения потребителей образовательных услуг разного уровня
II. Статистическая часть
Анализ показателей МБОУ ОШ с. Нарышкино, подлежащей самообследованию
	N п/п
	Показатели
	Единица 

измерения
	Количество 

	1.
	Образовательная деятельность
	
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	человек
	30

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	14

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	16

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек %
	20/70

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	3

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	балл
	3

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0/0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0/0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0/0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0/0

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	23/88

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	0/0

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%
	0/0

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%
	0/0

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%
	0/0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%
	0/0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	11

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	10/91

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	10/91

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	1/9

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	1/9

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	10/100

	1.29.1
	Высшая
	человек/%
	0

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	10/100

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических

 работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	
	

	1.30.1
	До 5 лет
	человек/%
	0/0

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	8/73

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0/0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	1/9

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	4/36

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	4/36

	2.
	Инфраструктура
	
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	30

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%

	30/100

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	кв. м
	12,4


Показатели деятельности дошкольной группы МБОУ ОШ с. Нарышкино
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	1.
	Образовательная деятельность
	
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	8

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек
	8

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	человек
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	0

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	8

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	
	8

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек/ %
	8/100

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	человек/ %
	0/0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/ %
	0/0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/ %
	0/0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/ %
	0/0

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/ %
	0/0

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	человек/ %
	0/0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день
	8

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	         1

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	0/0

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	0/0

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек/%
	1/100

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%

	1/100

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	1/100

	1.8.1
	Высшая
	человек/%
	0/0

	1.8.2
	Первая
	человек/%
	1/100

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	0/0

	1.9.1
	До 5 лет
	человек/ %
	0/0

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	человек/ %
	1/100

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/ %
	0/0

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/ %
	0/0

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/ %
	2/66,6

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/ %
	1/33,3

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	Человек/человек
	1/11

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да/нет
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Да/нет
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Да/нет
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	Да/нет
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	Да/нет
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	Да/нет
	нет

	2.
	Инфраструктура
	
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м
	12

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	49

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Да/да
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	Да/нет
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да/нет
	да


ВЫВОДЫ: 
ОБЩИЕ ВЫВОДЫ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОУ И ЗАДАЧИ НА БЛИЖАЙШУЮ ПЕРСПЕКТИВУ 

1. Поставленные перед педагогическим коллективом школы задачи на 2022 г. выполнены, учебный план реализован, программы пройдены. 

2. Качество обученности в 2022  году составило 70 %. 
3. Определенные результаты достигнуты в работе по развитию детей с повышенной мотивацией к обучению. 

4. Уровень профессиональной компетентности учителей соответствует критериям развития образовательного учреждения. 

5. Анализ кадрового состава свидетельствует, что школа укомплектована в основном учителями среднего возраста, опыт работы большинства учителей составляет свыше 20 лет.

6. Профессиональный потенциал учителей школы позволяет обеспечить необходимое развитие учащихся.

7. Образовательная деятельность в дошкольной группе организована в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлена на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребѐнка. 

8. Воспитатель дошкольной группы обладает основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

9. Обеспеченность школы компьютерной техникой повышается, что расширяет границы использования информационных технологий в образовательном процессе. 

10. Система методической службы школы способствует решению задач, стоящих перед педагогическим коллективом. 

Выявленные проблемы: 

- недостаточный уровень формирования учебно-исследовательской деятельности обучающихся:

- недостаточная работа родительской общественности;

- недостаточный процент участия учащихся в олимпиадах, конкурсах.
В результате самоанализа МБОУ ОШ с. Нарышкино определены задачи на 2023 год: 

1. Продолжить работу по реализации ФГОС, создавая необходимые условия для внедрения инноваций в учебно-воспитательный процесс, реализации образовательных программ.

2. Активизировать работу родительской общественности, вовлекать родителей в творческую, социально значимую деятельность, направленную на повышение авторитета семьи и школы.

3. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.

4. Развивать и совершенствовать систему работы с одаренными детьми.

5. Вести целенаправленную и планомерную работу по подготовке обучающихся к олимпиадам по разным предметам с последующим анализом результатов.

6. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

7. Использовать инновационные технологии для повышения качества образования.

8. Увеличить формирование компетенции обучающихся в области использования ИКТ, учебно-исследовательской и проектной деятельности. 

9. Продолжить комплексную работу по обеспечению развивающего, безопасного, здоровье-сберегающего пространства ОУ. 

10. Совершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования в условиях введения ФГОС нового поколения, Закона «Об образовании в Российской Федерации». 

11. Продолжить оснащение материально-технической базы дошкольной группы, соответствующей требованиям времени и запросам образовательной деятельности.
